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TITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento tem como finalidade fixar as normas para a
realizacdo das atividades académicas relacionadas a estagios , de acordo com as
disposicdes da legislagdo federal e dos orgéaos deliberativos e executivos da UFSC,
dos alunos do Curso de Graduagédo em Ciéncias Econémicas.

TiTULO Il - DO ESTAGIO

CAPITULO |
Da definicao e dos objetivos gerais

Art. 2°. Considera-se estagio, para os efeitos deste Regulamento, as
atividades de aprendizagem profissional proporcionadas ao estudante pela vivéncia
e pratica de situagbes reais no campo de sua formacao, realizada na comunidade
através de pessoas juridicas de direito publico ou privado.

§ 1- Estagio € considerado atividade complementar a formagao Universitaria
do estudante e a esta deve estar subordinado.

§ 2-. O estagio no Curso de Ciéncias Econdmicas € uma atividade curricular
nao obrigatoria e nao desobriga o aluno a apresentar e defender no final do curso de
Graduacgdo em Ciéncias Econdmicas a Monografia para sua conclus3o.

Art. 3°. O estagio, em conformidade com o projeto pedagdgico do Curso, podera ser
considerado, apenas como Atividade Complementar, tendo sua carga horaria
validada para o cdbmputo de horas aula de acordo com a Resolugao
n.°04/2012/SCNM.

Paragrafo unico. O total da carga horaria de estagio a ser validada como
Atividade Complementar do curso de Graduagdo em Economia n&o podera
ultrapassar o montante de 120 (cento e vinte) horas/aula, tendo sua carga horéria
validada para o computo de horas aula de acordo com a Resolugido
n.°04/2012/SCNM.

Art. 4 - A validagdo desta disciplina como Atividade Complementar e os créditos
correspondentes, devera ser realizada com base nos seguintes critérios e
procedimentos:

a) O aluno deve ter cursado com aproveitamento todas as disciplinas das
trés primeiras fases de seu curriculo;
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b) o aluno deve preencher o TCE e PAE, disponiveis em
www.siare.ufsc.br/siare-estudante, referente a atividade a ser desempenhada junto a
empresa ou organizagao conveniada com a UFSC, o qual deve ser assinado pelo
coordenador de Estagio do Curso;

c) o resultado e a apreciagdo do plano de atividade de estagio pelo
Coordenador de Estagios levard em consideragdo a vinculagao da proposta de
desenvolvimento das atividades no PAE com os conteudos das disciplinas do curso;

d) A validacao do estagio como atividade complementar esta subordinada a
supervisdo no local de estagio por Economista, devidamente registrado no
CORECON. Caso ndo haja Economista no local do estagio, a validagéo do estagio
ficara sujeita a avaliacdo do docente orientador da atividade de estagio, referente a
relatorio especifico (anexo 1), o qual devera ser devidamente assinado pelo
supervisor de estagio na concedente.

e) para fins de equivaléncia 8 horas de atividade de estagio equivalem a 1
hora/aula. :

Art. 5°. O estagio como procedimento didatico-pedagdgico, € atividade de
competéncia interna do Colegiado do Curso, do Colegiado do Departamento de
Economia e Relacdes Internacionais e da UFSC, aos quais cabe a decisao sobre a
matéria, e dele participam pessoas juridicas de direito publico ou privado,
oferecendo oportunidades nos diversos campos de estagio, outras formas de ajuda,
e colaborando no processo educativo.

CAPITULOII
Da responsabilidade do professor supervisor e do estagiario

Art. 6°. E da responsabilidade individual de cada professor na posicao de
supervisor da atividade de estagio como disciplina optativa, em sua area especifica
de atuacao:

a) a orientacado do estagio segundo os contetidos programaticos do curso;

b) a definicdo, em conjunto com o aluno, do plano de atividade de estagio;

¢) o acompanhamento e avaliagao do estagio nos seus aspectos
pedagogicos. '

Art. 7°. Ao professor orientador sera computada a carga horaria de 01 (uma)
hora-aula semanal por aluno em orientagao de estagio.

Art. 8°. Compete a todos os estagiarios:

a) aceitar as normas deste Regulamento; _ : X

b) escolher seu campo de estagio, dentre aqueles credenc_lados e sugeridos
pela Coordenadoria de Estagios, com o auxilio do professor—supery:s_or;

c) assinar e cumprir o Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de

Atividade de Estagio; .
d) elaborar e cumprir o Plano de Estagio, aprovado pelo professor-

supervisor, ne . |
e) aceitar e respeitar as normas do campo de estagio onde estiver atuando;

f) elaborar o relatério de atividade de estagio para apreciagao final.
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CAPITULO Il
Da caracterizagao do estagio

Art. 9°. A caracterizagao e definicdo do estagio sera feita entre a UFSC e
pessoas juridicas de direito publico ou privado, atraves de um instrumento juridico,
periodicamente reéxaminado, onde estaréo acordadas todas as condigoes de sua
realizagao, inclusive a transferéncia de recursos a instituicdo de ensino, quando for o
caso.

§ 1°. O Termo de Compromisso constitui 0 instrumento juridico e sera
celebrado entre o estudante e a parte concedente da oportunidade do estagio, com
a interveniéncia da UFSC, constituindo-se em comprovante exigivel pela autoridade
competente, da inexisténcia de vinculo empregaticio.

20 Quando o estagio nao se verificar em qualquer atividade publica e
privada, ndo ocorrera a celebragdo do Termo de Compromisso.

CAPITULO IV
Da abrangéncia, areas de aplicagdo, jornada semanal e duracao

Art. 10°. O estagio devera ter como abrangéncia os campos administrativo,
econdmico, financeiro, gestao empresarial, analise conjuntural nacional e
internacional. :

Art. 11°. As areas em que o0s alunos deverdo buscar realizar seus estagios,
devem estar voltadas para a economia de empresas e economia publica, no
desenvolvimento do seguinte conjunto de atividades:

a) andlises econoémicas diversas

b) projetos de viabilidade econdémica

c) andlise de investimentos

d) avaliagao financeira e diagnostico empresarial

e) gestdo econdmica dos processos de negocios

f) analise, calculo e desenvolvimento da sistematica de custos

g) elaboragéo de politicas publicas

h) elaboragao de estratégias empresariais _

i) levantamento estatistico e uso de ferramentas apropriadas para
medigdo da produtividade dos recursos aplicados

j) realizagé@o de pesquisas de mercado

k) definigao da sistematica de pregos

l) analise da concorréncia e das estratégias empresariais

m) andlise de valor e das condi¢coes de financiamento

n) célculo da estrutura de capital

o) administragado do capital de giro

p) acompanhamento dos pregos e indicadores econémico-financeiros

q) outras atividades que integram o conteudo do curso.
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Art. 12°. O estagio devera ser desenvolvido numa jornada maxima de seis
(6) horas diarias, ou trinta (30) horas semanais ou cento e vinte (120) horas mensais.

§ 1o A jornada de atividades em estagios, a ser cumprida pelo estudante,
devera compatibilizar-se com o turno do seu curso.

§ 2° Quando tratar-se de periodos de ferias escolares a carga semanal
maxima podera ser de até quarenta (40) horas.

Art. 13°. Os termos de compromissos de estagios devem ter a duragao
maxima de um (1) ano, podendo ser renovado, desde que nédo ultrapasse dois (2)
anos, na mesma empresa.

_ § 1o O estagiario tera direito a trinta dias de recesso a cada doze meses de
estagio, que devera ser gozado durante o periodo de realizagdo do estagio,
preferencialmente nas férias escolares, mediante acordo entre o estagiario e o
supervisor. Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duragao diferente da prevista.

§ 2° Se nos semestres em que o estudante estiver realizando estagio,
houver reprovacgéo por Fl (Freqiiéncia Insuficiente) em alguma disciplina, o aluno
n&o tera direito & renovagao do mesmo ou a outro estagio por um periodo minimo de
01 semestre letivo.

. CAPITULO V
Da operacionalizagdo dos estagios

Art.14°. O estagio so6 sera realizado em instituicbes que mantenham
convénio com a UFSC.

Art.15°. O estagio obedecera a legislagéo e a orientagdo do Departamento
de Integragéo Profissional — DIP da Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PREG)
da UFSC.

Art. 16°. Ao final de cada semestre, o estagiario devera .preencher' no
sistema SIARE o relatério de atividades - RAENO PARCIAL, e ao término do estagio
entregar na Coordenadoria de Estagios o RAENO FINAL.

TiTULO lll- DA COORDENADORIA DE ESTAGIOS

CAPITULO |
Da Coordenacao do Estagio

Art. 17°. Cabera a Coordenadoria de Estagios, promover a articulagao com



Regulamento Interno de Monografias e Estagios 6

Curso de Graduagao em Ciéncias Econdmicas da UFSC

os agentes de integragdo, empresas € demais instituicoes, com vistas a
implementagao das disposicoes previstas neste Regulamento Interno.

Paragrafo unico. Nao ¢ da responsabilidade da Coordenaria de Estagio do
CNM, a obrigacéo de conseguir estagios para 0s alunos matriculados regularmente
no curso de economia da UFSC.

Art. 18°. A UFSC podera recorrer aos servicos de agentes de integragao
publicos e privados, entre os sistemas de ensino e 0s setores de produgao, Servigos,
comunidade e governo, mediante condicdes acordadas em instrumento juridico
adequado.

Paragrafo unico. Os agentes de integragdo mencionados neste artigo
atuarao com a finalidade de:

a) identificar para as instituicbes de ensino as oportunidades de estagios
curriculares junto a pessoas juridicas de direito publico e privado;

b) facilitar o ajuste das condicdes de estagios curriculares, a constarem do
instrumento juridico mencionado no artigo 5°;

c) prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes, campos
e oportunidades de estagios curriculares, bem como a execucdo do pagamento de
bolsas, e outros solicitados pela instituicao de ensino;

d) co-participar, com a instituicdo de ensino, no esforgo de captagcao de
recursos para viabilizar estagios curriculares. :

Art. 19°. A Concedente de Estagios, diretamente, ou através de agao
- conjunta com os agentes de integracdo, referidos no “caput’ do artigo anterior,
providenciara seguro de acidentes pessoais em favor do estudante.

Art. 20°. Em nenhuma hipdtese podera ser cobrada ao estudante qualquer
taxa adicional referente as providéncias administrativas para obtencéo e realizacao
do estagio.

Art. 21°. As disposigoes deste Regimento Interno se aplicam aos estudantes
brasileiros e estrangeiros regularmente matriculados no curso de economia da
UFSC.

Art. 22°. A Coordenadoria de Estagios se subordina, administrativamente, ao
Curso de Graduagdo em Ciéncias Economicas do Departamento de Economia e
Relagdes Internacionais da UFSC e se vincula ao Departamento de Integragao
Profissional - DIP-UFSC.

Art. 23°. O Coordenador de Estagios de Curso sera indicado pelo respectivo
colegiado para um mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, o
coordenador de estagio devera estar vinculado ao departamento de ensino que
oferecer mais de cinquenta por cento da carga horaria necessaria a integralizagao
curricular do curso.

.Art. 24°. O Coordenador de Estagios dispora de dez horas semanais para
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desenvolver e executar as atividades da Coordenadoria de Estagios do CNM.

; Paragrafo Unico. O Coordenador atendera, simultaneamente, os Cursos
Diurno e Noturno de Ciéncias Econémicas da UFSC.

CAPITULOII
Das atribuicdes do Coordenador

Art. 25°. Compete ao Coordenador de Estagios do Curso de Ciéncias
Econdémicas da UFSC:

a) executar a politica de estagios da Divisdo de Estagios da PREG-UFSC,
no que concerne ao Curso;

b) organizar e normatizar as atividades inerentes a coordenadoria;

c) divulgar, entre os alunos do Curso de Economia da UFSC, todas as
informagdes sobre estagios e trainees;

d) acompanhar o desenvolvimento dos estagios, mantendo um sistema de
registro de informag¢des adequado;

e) manter contato com as instituigdes e empresas para promover conveénios
de estagio nas areas de interesse do Curso de Ciéncias Econémicas;

f) decidirlsobre todos 0s casos omissos referentes aos Estagios, de cujas
decisdes cabera recurso ao Colegiado do Curso;

g propor alteragdes deste Regulamento ao colegiado do Curso;

h) representar a Coordenadoria junto @ UFSC e a 6rgaos externos;

i) convocar, quando necessario, reunides com professores orientadores e
seus alunos para tratar de assuntos de interesse comum;

j) cumprir e fazer cumprir a regulamentagao dos estagios.

CAPITULO 1l
Da Comisséao de Estagios

Art. 26°. A Comissao de estagios é indicada pelo Colegiado do Curso de
Ciéncias Econdémicas da UFSC para um mandato de dois anos
Art. 27°. A Comissdo de estagios € composta por trés membros: o
Coordenador de estagios do Curso de Ciéncias Econdmicas (presidente) e,
preferivelmente; o Coordenador de estagios do Curso de Relagées Internacionais e
o ultimo Coordenador de estagios do Curso de Ciéncias Economicas.
Art. 28°. Nos casos de impedimento ou afastamentos do Coordenador de
estagios do curso, a Comiss@o de estagios responde pelas atividades do

Coordenador.

TiTULO IV- DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 29°. Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo
Coordenador de Estagios, ouvindo, quando necessario, o Colegiado do Curso do
Departamento de Economia e Relagdes Internacionais da UFSC.

Art. 30°. Este Regimento Interno entrara em vigor a partir da data de
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omia e Relagdes

de Curso e Departamento de Econ
e especiais que

revogando-se as disposigdes gerais
sta matéria.

aprovagao pelo Colegiado
Internacionais da UFSC,
regulem em contrario ou de forma diversa e

Aprovado no Colegiado do Curso de Graduagéo em Ciéncias Econémicas

em Setembro 2017.

s pedidos de validagao de Estagio

Anexo | - Questionario para avaliagao do
Graduagio em Economia da UFSC.

como Atividade Complementar ao Curso de

Obs.: As respostas ao questionario devem se ater ao nimero de linhas abaixo de cada questao.

1 Avalie as fungdes do concedente do estagio na economia local, destacando
as funcdes ideais e como elas estao ocorrendo de fato.

2 Descreva as funcdes da reparticdo (departamento, diretoria, geréncia etc...)
em que vocé estagiou, na empresa.
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3 Apresente a fungdo do seu estagio dentro da repartigao.

4 Avalie o aprendizado obtido com as atividades mais frequentes do. estagio.

5 Destaque a relagdo entre atividades praticas realizadas durante.o estagio e os
contetidos abordados no curso de graduagao em economia.
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Curso de Graduagao em

do0 do estagio para O melhoramento do seu

6 - Avalie a contribuig
aproveitamento escolar.

Analise a importancia do estagio para seu futuro profissional.

8. As questbes acima procuram dar ao docente avaliador a melhor nogao
possivel da atividade de estagio, como complemento a sua formagao de
economista. Se julgar necessario, use o espago abaixo para destacar outras

informacoes relevantes ao julgamento.
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9. Avaliacdo do Concedente.

Como o supervisor do estagio (do concedente) julga o desempenho do
estagiario?

Ass. Supervisor (concedente) Ass. Estagiario
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